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White Summers Caffee & James – Weiszbart & Partners Attorneys at Law 

Making innovation happen with YOU!

A White Summers LLP központja az USA nyugati partján, Silicon Valley-ban található, emellett irodáink 
vannak San Francisco-ban, New York-ban, Portland-ben, Dallas-ban és Budapesten. A budapesti irodánk 
elsősorban kockázati tőkebefektetésekkel foglalkozik, ennek keretében hazai és külföldi kockázati 

tőkealapok és technológiai társaságok számára nyújtunk jogi tanácsadást. 

Érdekel a startup-ok, kockázati tőke és a technológia világa? Kíváncsi vagy arra, hogy egy ötletből hogyan 
lesz termék, ami eljut a vásárlókhoz? Kíváncsi vagy az új jogi trendekre a Szilícium-völgyből? Szeretnél nem 
hagyományos jogi feladatokkal foglalkozni egy kreatív csapatban, ahol tényleg kíváncsiak a véleményedre? 

Ha a fentiekre a válaszod igen, akkor nálunk van a helyed!

Elvárások:
Polgári és gazdasági jog kiemelkedő ismerete;
Nyitottság az új jogterületek felé (pl. pénzügyi szabályozás, infokommunikációs jog, adatvédelem);
Magas szintű angol nyelvtudás szóban és írásban;
Kreatív gondolkodás, kiváló kommunikációs készség, önálló munkavégzés;
Magabiztos számítógépes ismeretek (MS Office);
Megbízhatóság; nagy munkabírás.

Amit kínálunk:
Különleges nemzetközi Szilícium-völgyi háttér;
Hazai és külföldi kockázati tőke trendek megismerése;
Folyamatos fejlődés és tanulás lehetősége;
Hossztávú karrier-perspektíva;
Modern fiatalos munkakörnyezet;
Kitűnő csapatszellem;
Folyamatos ügyvédi mentorálás.

Küldd el nekünk önéletrajzodat a  
budapestsupport@white-summers.com 
e-mail címre. 
https://www.white-summers.com/

    

White Summers Ca�ee & James, LLP is a leading boutique transactional law �rm 
 

experienced transactional attorneys, many of whom hold MBA and LL.M. degrees, 
delivering world-class, responsive cost-e�cient business and legal counseling to 
over 500 active clients in a diverse range of technology and consumer product industries.

We know the dynamics on both sides of the ocean, we work
with you in your language, your time zone and your community!

a bridge between the U.S. and Europe helping startup companies in receiving the high quality legal 
 
 

 
knowledge of the domestic and international legal and economic environment. White Summers  

 
 

corporate law and startup services, the latter including advisory services for startup companies  
on formation and structuring matters, next round investments and board advisory services  
(technology trends, competitive analysis, and strategy).

Weiszbart & Partners
in association with White Summers

Beethoven utca 6/B.
1126 Budapest, Hungary

Tel. (+36) 1 782 3424
Fax (+36) 1 786 9381

budapestsupport@white-summers.com
www.white-summers.com



Dékáni köszöntő

Dr. Sonnevend Pál
dékán

Örömmel köszöntjük a „Jogász Karrier Napok 2024” 
látogatóit. Bízunk benne, hogy a sok kiállítói stand 
valamelyikén megtalálják azt, amit a karrierjük 
építésének kezdetén keresnek, és információkkal 
gazdagodva térnek majd haza az eseményről. 

 
Bár a nálunk megszerzett diplomával az 
elhelyezkedés nem jelent gondot, az első 
munkahely kiválasztása alapos megfontolást 
igényel. Tapasztalataink szerint legnagyobb 
felvevő piaca az ügyvédi hivatásrendnek van, 
de szép számban kínálnak munkát bíróságok, 
ügyészségek és egyéb intézmények, szervezetek 
is. 

Tapasztaljuk, hogy a jogi munkafolyamatokban tovább erősödik a 
digitalizáció, mégis úgy tűnik, a jog területén évről évre nagyobb számú, 
jogi diplomával rendelkező munkavállalóra van szükség. A jog világában 
működő neves munkaadók és az állást keresők remek találkozási lehetősége 
ez a rendezvény, amely a kereslet és kínálat összehangolásában is fontos 
szerepet játszik. Nagy öröm számunkra, hogy mindehhez helyszínt 
biztosíthatunk.

A kiállítók között számosan Karunk rendszeres támogatói és szakmai 
partnerei, ami garanciát jelent az álláskeresőknek is arra, hogy a jogászi 
szakma élvonalával találkozhatnak az eseményen. Javaslom, hogy éljenek 
ezzel a lehetőséggel, mert így az állásajánlatok igen széles spektrumából 
választhatnak. Használják ki az alkalmat, hogy ismét személyesen 
találkozhatnak a jogászi munkaerőpiac vezető szereplőivel, és talán éppen 
most találnak rá a legmegfelelőbb ajánlatra.

Ehhez kívánok Önöknek sok sikert, hasznos szakmai tapasztalatokat és 
tartalmas eszmecseréket.





Kiá l l í tók
A1 
Lohn Ügyvédi Iroda

A2
Dentons Réczicza 
Ügyvédi Iroda

A3
Lakatos, Köves és 
Társai Ügyvédi Iroda

A4
PROVARIS Varga & 
Partners Ügyvédi 
Társulás

A5
CMS

A6 
RSM Szűcs & 
Partnerei Ügyvédi 
Iroda

A7 
Andersen 
Adótanácsadó

C1
Dr. Erdélyi György 
Ügyvédi Iroda

C2
Szellemi Tulajdon 
Nemzeti Hivatal

C3
Közbeszerzési 
Hatóság

C4
Országgyűlés 
Hivatala

C5
Magyar Közigazgatási 
Ösztöndíjprogram

C6 
Európa Pont 
Tájékoztató Szolgálat

C7
CV fotó

C8 
Grafológia

C9
Magyar Bírósági 
Végrehajtói Kar

C10
Fővárosi Törvényszék

C11
Legfőbb Ügyészség

B1 
Bárándy és Társai 
Ügyvédi Iroda

B2
Gazdasági 
Versenyhivatal

B3
Információs Hivatal - 
Polgári Hírszerzés

B4
Budapest Főváros 
Kormányhivatala

B5 
Andrássy Universität 
Budapest

B6
JÖSZ (Joghallgatók 
Önképző Szervezete)

B7
Hallgatói 
Önkormányzat



15:00 – 15:25
Heidelbergi jogászprofesszoroktól tanulni Budapesten?
előadó: dr. Dziuba Leszek
(Andrássy Universität Budapest)

15:30 – 15:55
Miért ellenőrizzünk közbeszerzési szerződéseket?
előadó: dr. Rakos Balázs
(Közbeszerzési Hatóság)

16:00 – 16:25
Máshol nem megszerezhető tudás - avagy polgári hírszerzés és karrier
előadó: dr. Harmati Zsolt
(Információs Hivatal)

16:30 – 16:55
Dolgozz a CMS-nél és használj te is Legaltech-et!
előadó: dr. Horváth Katalin
(CMS Cameron McKenna Nabarro Olswang LLP Magyarországi 
Fióktelepe)

17:00 – 17:25
Karrier a Gazdasági Versenyhivatalban
előadó: dr. Kéri István
(Gazdasági Versenyhivatal)

e lőadások
m á r c i u s  19  k e d d

H e l y s z í n :  K a r i  Ta n á c s te r e m



15:00 – 15:25
Az ügyészi munkáról dióhéjban (Ügyész szeretnék lenni! De hogyan?)
előadó: dr. Miskolcziné dr. Juhász Boglárka
(Legfőbb Ügyészség)

15:30 – 15:55
A bírói életpálya
előadók: dr. Kárpáti György, dr. Székely Gabriella
(Fővárosi Törvényszék)

16:00 – 16:25
Miért válaszd a Fővárosi Kormányhivatalt?
előadó: Budapest Főváros Kormányhivatala

e lőadások
m á r c i u s  2 0  s z e r d a

H e l y s z í n :  K a r i  Ta n á c s te r e m



ELTE ÁJK HÖK elnöki köszöntő

Szente Nóra Titanilla
ELTE ÁJK HÖK elnök

Kedves Hallgatótársaim!

Egyetemi éveink alatt rengeteg változáson 
megyünk keresztül, ami esetlegesen sok 
szemléletváltást is magába foglalhat. 
Ennek ellenére a Karunk felé támasztott 
elvárások mind az öt évet végigkísérik. 
Ezek pedig: tudás, szakmaiság, közösség. 

Annak érdekében, hogy az általunk megszerzett számtalan új 
ismeretet megfelelőképpen használhassuk fel, szükségünk van 
a különböző területek megismerésére.

A 2007 óta folyamatos sikernek örvendő Jogász Állásbörze és 
Karrier Napok rendezvény idén is biztosítja a hallgatók számára 
a széles spektrumú karrier-lehetőségek megismerését.

Elősegíti, hogy különböző személyiségünk és érdeklődési 
körünk mellett egyaránt betekintést nyerhessünk a különböző 
jogászi hivatások világába és ez alapján tudjuk meghatározni 
céljainkat, illetve azt, hogy milyen pályát válasszunk.

Sikeres rendezvényt kívánok minden joghallgatónak!



Kedves Hallgatók! 

 

A HÖK Elnökségének egyik célja volt, hogy létrehozzunk egy olyan közösségi teret, ahol 
szünetekben, órák között tudnak a hallgatók pihenni, meginni egy teát vagy kikapcsolódni 
kicsit. Innentől helyet adjunk egy otthonos és meghitt zugnak, ahol önfejlesztő programokat, 
filmvetítéseket, beszélgetéseket lehet tartani, hogy a monoton és igencsak embert próbáló 
egyetemi kihívások mellett a szellemi egészség és kikapcsolódás is előtérbe kerüljön. 

 

Örömmel tudatjuk veletek, hogy a hosszas egyeztetések, felújítások és pakolások 
eredményeként 2024. március 11. napján hétfőn a B Klub megnyitja kapuit! A Klub nem másért, 
mint egyedül csak értetek jött létre! Van lehetőségetek vízforralóval egy teát készíteni, a 
galériára felmenni és társasjátékozni egyet a barátaitokkal, vagy egy csendesebb zugban a 
kényelmes kanapékon olvasni egyet. 

 

Elhelyezkedés: a B Épület belső kertjében a HÖK Iroda mellett. 

 

Várunk Benneteket! 

 

 



 

 

NÉVJEGY 

Az Andersen Magyarország egy budapesti székhelyű adótanácsadó- és ügyvédi iroda, 
amelyet az Andersen Adótanácsadó Zrt. és a Szabó, Kelemen és Társai Andersen Ügyvédi 
Iroda (SZKT Andersen) alkot. Ügyfeleinek száma meghaladja a 800-at, a megbízások 
túlnyomó többsége ismert nemzetközi cégektől, neves nagy és közepes vállalatoktól 
érkezik. A referenciák között valamennyi iparágból találhatók fontos és meghatározó 
szereplők. Az International Tax Review által odaítélt Év Adótanácsadója címet idén 
sorozatban harmadszor elnyerő Andersen Adótanácsadó Zrt. az SZKT Andersennel együtt 
az iparág egyik legjelentősebb képviselője Magyarországon. 

 

NEMZETKÖZI HÁTTÉR 

Az Andersen Magyarország nemzetközi együttműködő partnere, az Andersen Global 170 
országban, több mint 14 ezer munkatárssal és mintegy 400 irodával áll ügyfelei 
rendelkezésére. Ezzel globálisan is az egyik legnagyobb nemzetközi hálózattal működő, 
adó- és jogi szolgáltatásokat nyújtó cégcsoport a világon. 

 

CSAPAT 

Az Andersen Magyarország folyamatosan bővülő adó- és jogi tanácsadói csapata több 
mint 100 adózási szakemberből és ügyvédből áll. Szakértőinek és vezető beosztású 
munkatársainak nagy része a BIG4 tagjainál, illetve nemzetközi ügyvédi irodákban 
szerzett évtizedes tapasztalatot. 



Mehr Informationen zu den Programmen und Stipendienmöglichkeiten:

llm@andrassyuni.hu

www.andrassyuni.eu
Pollack Mihály tér 3. | H-1088 Budapest

LL.M. 
„VERGLEICHENDE STAATS- UND RECHTSWISSENSCHAFTEN”

• für graduierte JuristInnen
• Zusatzqualikation mit einem ausgeprägten europarechtlichen und 
                 rechtsvergleichenden Prol
• Spezialisierungen:
 - Internationale und Europäische Verwaltung
 - Internationales Unternehmensrecht: Schwerpunkt Ostmitteleuropa
• Ausbildung überwiegend in Kleingruppen
• in Kooperation mit der Universität Heidelberg
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ÉRDEKELNEK A 

VÁLLALATFELVÁSÁRLÁSOK, 

AZ ENERGIAJOG, A TMT

A NAGYVÁLLALATI 

ÜGYFELEK? 

SZERETNÉL BELVÁROSI 

IRODÁBAN DOLGOZNI? 

EGY TÁMOGATÓ ÉS 

BARÁTSÁGOS 

KÖRNYEZETBEN FEJLŐDNI? 

    VAGY A VERSENYJOG?

JELENTKEZZ

TÉGED
KERESÜNK!
Ügyvédjelölt vagy? 

www.bansszabo.hu



 
 
 
 
 
 
Telefon:   06 1 452 7070 
E-mail:  info@barandyestarsai.hu 
Cím:  1137 Budapest, Szent István krt. 18. 
 
Web:  www.barandyestarsai.hu 
 
 
A Bárándy és Társai Ügyvédi Iroda vegyes praxist folytat, tagjai számtalan országosan ismert 
büntetőügyben láVak és látnak el védelmet, sérteW képviselet melleV. Ezen túl a tagok 
foglalkoznak környezetvédelmi joggal, polgári joggal, ezen belül kiemelten családjoggal, 
személyiségi joggal, kártérítési joggal, öröklési joggal, illetve ingatlan adásvételek teljeskörű 
lebonyolításával. Ellátjuk továbbá gazdasági társaságok ese\- illetve tartós képviseletét mind 
peres, mind cégbírósági ügyekben.  
 
Az Iroda fennállása alaV több mint 100 ügyvédjelöltet nevelt fel, akik közül sokan ma már 
ismert és megbecsült tagjai az ügyvédi társadalomnak. Ezen felül gyakornokok fogadásával 
támogatjuk az egyetemi oktatást, a jövő jogász generációjának szakmai fejlődését. 
 
Irodánk tagjai: 
 
dr. Bárándy Péter ügyvéd, irodavezető 
dr. Kovács Katalin ügyvéd 
i`. dr. Gábor László ügyvéd 
dr. Karsay Ferenc ügyvéd 
 
Jelenleg három ügyvédjelölt, dr. Herber-Dániel Zsófi, dr. Tóth Levente és dr. Novoth Jennifer 
dolgozik velünk, akik szakmai felkészítésére kiemelt figyelmet fordítunk és támogatjuk 
továbbképzési szándékaikat is.  
 
Várjuk leendő kollégáink jelentkezését. 
 
 





How to apply
If you are interested in joining a young, dynamic team 
with great international network, and you are fluent in 
English, send your CV to: hr.budapest@twobirds.com

A world of possible.
Is it possible to work on some of the biggest mandates 
in your field, and know that every office will pull out 
all the stops to support you? Is it possible to have real 
autonomy but never feel like you’re just left to do it 
all yourself? Is it possible to work in an environment 
where your contribution is valued? And is it possible to 
be yourself in a global law firm?

Bird & Bird opens up a world of possible for aspiring 
young lawyers. Join us and you will be part of a leading, 
international law firm, working on formative matters 
for household-name brands, while being trusted, 
supported and respected for your contribution – even 
when you’re just starting out.



iranyasereg.hu



Budapest Főváros Kormányhivataláról és álláspályázatainkról 
bővebb információkért olvassa be a QR kódot okostelefonjával:
Jogászhallgatók jelentkezését is várjuk szakmai gyakorlatuk 

teljesítése érdekében.
      Jelentkezését az allas.humanpolitika@bfkh.gov.hu e-mail címre várjuk.

      Az aktuális álláshirdetéseink részletes leírását megtalálja a www.kormanyhivatalok.hu és a 
      kozszolgallas.ksz.gov.hu honlapokon

JJJJJJ                       



 

JOGTANÁCSOS 

Feladatok 
 Jogi képviselet ellátása, a társaság napi működésének jogi támogatása, 
 jogi tanácsadás, jogi állásfoglalások és vélemények kialakítása, 
 eljárás hatóságok, bíróságok előtt beadványok szerkesztése, 
 szerződések, egyéb megállapodások és szabályzatok előkészítése, véleményezése 

Elvárások 
 nagyvállalatnál vagy vállalati környezetben szerzett legalább 1 éves szakmai tapasztalat és 

a munkajogi szakmai tapasztalat 

Előnyt jelent 
 jogi szakvizsgát 
 felhasználói szintű MS Office tudást (Word, Excel) 
 precíz és pontos munkavégzést 
 kiváló szóbeli és írásbeli kommunikációs készséget 

  
A munkavégzés helye: 

 Budapest 

Amit kínálunk 
 mert lehetőséged lesz egy stabil, nagy múltú, ugyanakkor dinamikusan megújuló 

nagyvállalati környezetben dolgozni 
 mert próbaidőt lejártát követően személyre szabott Cafeteria csomagból válogathatsz 

évente bruttó 513.500 Ft összegben 
 mert támogatjuk a vidékről bejáró munkavállalók utazási költségét 
 mert az általunk kínált munkarend lehetővé teszi a szabadidőd rugalmasabb beosztását a 

hétköznapokon 
 mert kedvező feltételekkel üdülési lehetőséget biztosítunk a Társaság üdülőiben 
 mert ránk minden élethelyzetben számíthatsz (pl. gyermek születési támogatás, szociális 

segély, temetési segély, iskolakezdési támogatás) 

Céginformáció 
Mi a BKM Nonprofit Zrt.‐ben a fővárosunkért és annak lakóiért dolgozunk – nap mint nap. Jelen 
vagyunk a lakosok mindennapi életében; ellátjuk a köztisztasági, a hulladék gazdálkodási, a 
távhőszolgáltatási, a kertészeti és a temetkezési feladatokat, valamint országos szinten nyújtunk 
kéményseprőipari szolgáltatásokat. 
 
Jelentkezés: https://www.bkmzrt.hu/karrier  









Forward thinking. 
Optimistic. 
Proactive.

At CMS we believe in a future 
facing mindset which aligns with our 
purpose to inspire, impact and 
support our clients, our people, our 
sectors and our communities.

Seize the opportunity
If you're interested in joining a dynamic team with an 
extensive international network, please send your 
CV to BudapestHR@cms-cmno.com

Does it sound like You?



 
CSONGRÁD-CSANÁD VÁRMEGYEI KORMÁNYHIVATAL 

HUMÁNPOLITIKAI ÉS KOORDINÁCIÓS FŐOSZTÁLY 
JOGI ÉS KOORDINÁCIÓS OSZTÁLY 

 

  

       jogi és koordinációs feladatok ellátására 

kormánytisztviselői kinevezéssel 

pályázatot hirdet

 

Jogviszony: határozatlan idejű jogviszony 

Munkaidő: teljes munkaidő (heti 40 óra) 

Munkavégzés helye: Csongrád-Csanád Vármegyei 
Kormányhivatal Humánpolitikai és Koordinációs 
Főosztály Jogi és Koordinációs Osztály 

6722 Szeged, Rákóczi tér 1. 

 

Ellátandó feladatok: 

 Szerződések elkészítése, véleményezése, 
felülvizsgálata 

 Kormányhivatal belső normáinak előkészítése, 
véleményezése 

 Adatszolgáltatások koordinálása 

 

Pályázati feltételek: 

 Felsőoktatásban jogi képzési területen szerzett 
jogász szakképzettség 

 Magyar állampolgárság  
 Cselekvőképesség 
 Büntetlen előélet 
 Felhasználói szintű MS Office (irodai 

alkalmazások) ismerete 
 

 

Elvárt kompetenciák: 

 Csapatmunkában való jártasság 
 Kiváló szóbeli és írásbeli kommunikációs 

készség 
 Precizitás 

Előnyt jelent: 

 Közigazgatásban szerzett szakmai tapasztalat 
 Jogi területen szerzett szakmai gyakorlat 

 
 
Pályázathoz csatolandó: 

 önéletrajz, motivációs levél, iskolai 
végzettséget, nyelvtudást igazoló 
bizonyítványok másolata 

 erkölcsi bizonyítvány (annak feladóvevénye) 
 nyilatkozat személyes adatok kezelésének 

hozzájárulásáról 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Jelentkezés: Elektronikus úton a tartoczky.szilvia@csongrad.gov.hu e-mail címen keresztül.   



Do you believe in you? 
We will. We are Dentons.

EXPERIENCE .
DENTONS.

Start your legal career with  
the firm that is transforming  
the practice of law.

At Dentons, we offer law students 
and trainees the opportunity to gain 
exposure to high quality legal work  
at domestic and international levels. 
We also offer trainees a high level  
of independence and responsibility 
from the outset. In addition to  
in-house training and supervision  
on technical legal skills, trainees  
are equipped with the tools to  
develop their understanding of 
broader international commercial 
issues and to grasp the cultural 
nuances of delivering personal  
service to local clients.

“THE FORWARD-THINKING 

CULTURE OF THE FIRM, THE 

INTERNATIONAL OPPORTUNITIES 

AND THE PEOPLE DREW ME  

TO DENTONS OVER OTHER FIRMS.”

Find out more at  
students.dentons.com  
and send your CV to  
talent.budapest@dentons.com

For more 
information  
please find our 
brochure about 
Dentons in  
Hungary here:



MIKOR LEHET JELENTKEZNI?

NOVEMBER-DECEMBER
ÁPRILIS-MÁJUS

HOL LEHET DOLGOZNI?

FELTÉTELEK

Az ELSA Hungary belföldi gyakornoki
programja, jogi gyakornoki
munkalehetőséget kínál jogász
hallgatóknak és végzett jogászoknak
Magyarország különböző városaiban.

Ügyvédi irodákban, 
Nagyobb cégeknél, 
Nemzetközi szervezeteknél,
Egyetemeken
Bíróságon
Bankban 
Online

Egy időszakban akár 3 helyet is
megjelölhetsz.

STUDENT TRAINEE
EXCHANGE PROGRAMME

traineeships.elsa.org

ELSA tagság
Motivációs levél + CV
Jelentkezési lap kitöltése
Egyetemi tanulmányok/
diploma
Nyelvi szint igazolása

Az ELSA külföldi gyakornokcsere programja jogi gyakornoki
munkalehetőséget kínál jogász hallgatóknak és végzett jogászoknak
számos európai és Európán kívüli országban. 

A programot az ELSA fél évente hirdeti meg.

ELSA HUNGARY
NATIONAL TRAINEESHIP
PROGRAMME

STEP jelentkezési időszak
ebben a félévben:

április 16- május 3

EHNTP jelentkezési időszak
ebben a félévben:

március 22- április 10

professionaldevelopment@hu.elsa.org professionaldevelopment.budapest@hu.elsa.org

IDŐTARTAM

2 hét - 2 év



INSTITUTE	OF	POSTGR ADUATE
LEGAL	STUDIES

EÖTVÖS LORÁND UNIVERSITY

International and European Taxation 
Program for Economists and for 
Lawyers (LL.M.)
• modern and progressive program
• worldwide tax issues focused to the markets
• international teaching staff with diverse experiences
• the program is close to the need of the market but is 

grounded by massive theoretical background

European Human Rights (LL.M.)
• main goal is to deepen the understanding of the relationship 

between human rights and traditional areas of law
• complex issues in international regulatory environment
• focus on complex and creative problem solving of human 

rights law
• new approaches in human rights litigation on various 

European forums
• vibrant, international environment where participants work 

under the supervision of internationally recognized experts

European and International Business 
Law (LL.M.) Master
• complex issues in international regulatory
• in-depth education covering the complex legal environment 

of European and International economies
• multiple approaches to business law
• specialized courses to immerse in areas such as consumer 

protection, social policy, company law, business related 
crimes or M&A regulations

OUTSTANDING, 
WELL-PREPARED, 
INTERNATIONAL 
LECTURERS

DURATION AND 
COURSE SCHEDULE 
The duration of 
the programs are 
2 semesters.

FOR MORE INFO AND 
ENTRY REQUIREMENTS 
https://jotoki.elte.hu/en/llm

VENUE 
ELTE, 1053 Budapest, 
Egyetem tér 1–3.

Our programs are open 
for application till  
30th of June 2024.



LEGYEN AZ 50. ÉVFOLYAMUNK HALLGATÓJA!

Szakirányú továbbképzés jogászoknak
• Adatbiztonsági és adatvédelmi szakjogász
• Adójogi szakjogász
• Befektetési, vállalatfinanszírozási, tőzsdei szakjogász
• Biztosítási szakjogász
• Compliance (megfelelési) szakjogász
• Családjogi szakjogász
• Egészségügyi szakjogász
• Gazdasági alternatív vitarendező (mediátor) szakjogász
• Gazdasági büntetőjogi szakjogász
• Gyermekjogi szakjogász
• Kártérítési jogi szakjogász
• Környezetvédelmi szakjogász
• Közbeszerzési szakjogász
• Mesterséges intelligencia és technológiai jogi szakjogász
• Munkajogi szakjogász
• Társasági jogi és cégjogi szakjogász

Angol nyelvű képzések (LL.M)
• European and International Business Law
• European Human Rights
• International and European Taxation for Economists and Lawyers

Szakirányú továbbképzés nem jogászoknak
• Adatbiztonsági és adatvédelmi jogi szakokleveles szakember
• Compliance (megfelelési) jogi szakokleveles szakember
• Gazdasági alternatív vitarendező (mediátor) szakember
• Jogi szakokleveles gazdasági szakember
• Jogi szakokleveles gyermekjogi szakember
• Jogi szakokleveles környezetvédelmi szakember
• Jogi szakokleveles orvos és egészségügyi szakember
• Mesterséges intelligencia és technológiai jogi szakokleveles szakember
• Munkajogi szakokleveles tanácsadó

Szakvizsga előkészítők
• Polgári jog és családjog; a gazdasággal kapcsolatos joganyag; polgári 

eljárásjog
• Büntetőjog, büntető eljárásjog; büntetés-végrehajtási jog
• Munkajog és társadalombiztosítási jog; alkotmányjog és közigazgatási jog; 

európai közösségi jog

Oktatóink 
nemzetközileg 
elismert 
szaktekintélyek

Helyszín: 
ELTE Főépület, 
1053 Budapest, 
Egyetem tér 1–3.

További 
információk: 
jotoki.elte.hu

Jelentkezési határidő: 
2024. június 30.
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Jogi végzettséggel rendelkezel?

Igen Nem

Szívesen járnál be biztos, dinamikus karrierutat?

Igen Nem

Nem félsz a kihívásoktól?

NemIgen

Gyere és vágj bele életed legújabb kalandjába!

Akkor Téged keresünk!

Jelentkezz az EY csapatához, és ismerd meg a Rád váró 
lehetőségek sokszínűségét!

Dolgozz jogi irodánkban, vagy indulj el adótanácsadói 
pályán. Bárhogy is döntesz, mi ott leszünk, hogy 

segítsünk elindulni az úton!



Az Európa Pont Tájékoztató Szolgálat az Európai Bizottság 
Magyarországi Képviseletének és az Európai Parlament 
Kapcsolattartó Irodájának közös információs központja, melynek az 
Európai Unió Háza ad otthont. Feladata az Európai Unióhoz 
kapcsolódó széles körű, általános és gyakorlatias tájékoztatás.  
Kollégáink válaszolnak az uniós témákkal kapcsolatos e-mailes, 

telefonos és személyes megkeresésekre. Az Európa Pontban számos ingyenes információs 
kiadvány is megtalálható. Szakkönyvtárunkban pedig magyar és külföldi, az EU 
szakpolitikákról szóló kiadványok, szakkönyvek között válogathatnak az érdeklődők. 
Munkatársaink felvilágosítást adnak az uniós gyakornoki és álláslehetőségekről, valamint az 
EU tagállamaiban történő munkavállalásról is. 
  
Az Európa Pontban izgalmas, európai témájú szakmai és kulturális programokat is 
szervezünk.  
 

telefon: +36 1 209 9737, +36 1 411 3544 

e-mail cím: euinfo@eu.hu 

facebook.com/europapont 

europapont.blog.hu  

cím: 1024 Budapest, Lövőház utca 35. 

nyitva tartás: hétfő-péntek 09:00-18:00 

 



Az Európai Bizottság Magyarországi Képviselete széles feladatkörrel rendelkezik: feladata a 
hivatalos kapcsolattartás a nemzeti és helyi hatóságokkal, a médiával, a civil és szakmai 
szervezetekkel, valamint az uniós és harmadik országok diplomáciai képviseleteivel. A 
Képviselet emellett elemzi a magyarországi politikai, gazdasági és társadalmi folyamatokat, 
amelyekről tájékoztatja az Európai Bizottság brüsszeli központját. 

telefon: +36 1 209 9700 

e-mail cím: comm-rep-bud@ec.europa.eu 

facebook.com/EuropaiBizottsag 

twitter.com/EC_Budapest  

   instagram.com/europai_bizottsag 

      web: www.eu.hu  

 
Európai Parlament Kapcsolattartó Irodája  
 
Az Európai Parlament valamennyi uniós tagállam 
fővárosában – így Budapesten is – működtet egy 
kapcsolattartó irodát, amelynek a lakosság, a 
szakmai szervezetek, illetve a sajtó lehető 
legszélesebb körű tájékoztatása a feladata.  
Mit is jelent ez a gyakorlatban? 
A kapcsolattartó iroda: 
- válaszol az Európai Parlamenttel és az uniós szakpolitikákkal kapcsolatban érkező 
kérdésekre, tájékoztatást nyújt az érdeklődő  polgároknak és szervezeteknek, 
szóróanyagokkal segíti a tájékozódást, kerekasztal beszélgetéseket és vitákat szervez európai 
témákról; 
 - sajtótájékoztatókat szervez és tájékoztatja a médiát az Európai Parlamenttel kapcsolatos 
hírekről; 
 - szorosan együttműködik a közép- és felsőoktatási intézményekkel, oktatási programokat 
szervez pedagógusok és diákok közreműködésével; valamint 
 - kapcsolatokat alakít ki szakmai csoportokkal, civil szervezetekkel és minden olyan 
szervezettel, amely  érdeklődik az európai ügyek és az Európai Parlament szerepe iránt. 
 

telefon: +36 1 411 3540 

e-mail cím: epbudapest@ep.europa.eu 

facebook.com/EuropaiParlament 

twitter.com/EP_Budapest 

instagram.com/epbudapest 

web: www.europarl.hu 



A Fejér Vármegyei Kormányhivatal

JOGÁSZ
végzettségű munkatársak jelentkezését várja

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): közszolgálati és munkajog, hatósági feladatok, 
lakástámogatás, közbeszerzési eljárások, földforgalmi ügyletek, ingatlanjog, közigazgatási peres 
és nem peres eljárások, jogi tanácsadás

Betöltendő állás jogviszonya: kormányzati szolgálati jogviszony

Foglalkoztatás jellege: határozatlan idejű, heti 40 óra, teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Székesfehérvár és a Kormányhivatal telephelyei

Jogállás, illetmény és juttatások: A jogállásra, az illetmény megállapítására és a juttatásokra a 
kormányzati igazgatásról szóló 2018. évi CXXV. törvény, valamint a Fejér Vármegyei 
Kormányhivatal Közszolgálati Szabályzata rendelkezései az irányadók.

Jelentkezés benyújtásának helye: Jogi, Humánpolitikai és Koordinációs Főosztály,

szervezes@fejer.gov.hu

Jogállásból fakadó jelentkezési követelmények:

­ büntetlen előélet
­ cselekvőképesség
­ magyar állampolgárság
­ vagyonnyilatkozat-tételi eljárás lefolytatása
­ erkölcsi bizonyítvány

A jelentkezésnél előnyt jelent:

­ szakmai tapasztalat
­ felhasználói szintű MS Office ismeretek

A jelentkezés részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

­ fényképes önéletrajz 87/2019. (IV. 23.) Korm. rendelet 1. melléklete alapján 
­ végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata
­ nyelvtudást igazoló dokumentum(ok) másolata
­ motivációs levél
­ hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről
­ 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

Amit kínálunk:

­ megbízható, stabil munkahely
­ szakmai fejlődés lehetősége
­ korszerű munkakörnyezet, barátságos légkör
­ jogi szakvizsgára való felkészülés támogatása

Jogászhallgatók jelentkezését is várjuk szakmai gyakorlatuk teljesítése érdekében.



A jövőd...

Fővárosi Törvényszék
https://fovarositorvenyszek.birosag.hu/
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MEGBECSÜLÉS
FEJLŐDÉS
NEMZETI ELKÖTELEZŐDÉS
CSALÁDBARÁT MUNKAHELY
ZÖLD HIVATAL

Csapatot építünk!



 
A Győr-Moson-Sopron Vármegyei Kormányhivatal 

 
JOGÁSZ 

 
végzettségű munkatársak jelentkezését várja 

 
 
A kormányzati szolgálati jogviszony időtartama: Határozatlan/határozott idejű kormányzati 
szolgálati jogviszony, hat hónap próbaidővel. 

Foglalkoztatás jellege: Teljes munkaidő. 

A munkavégzés helye: Győr-Moson-Sopron Vármegyei Kormányhivatal (9021 Győr, Árpád út 32.) 
illetékességi területén. 

Jogállás, illetmény és juttatások: A jogállásra, az illetmény megállapítására és a juttatásokra a 
kormányzati igazgatásról szóló 2018. évi CXXV. törvény (a továbbiakban: Kit.), valamint a Győr-
Moson-Sopron Vármegyei Kormányhivatal mindenkor hatályos Közszolgálati Szabályzatának 
rendelkezései az irányadóak. 

A jelentkezés feltételei: 
 Magyar állampolgárság, 
 Cselekvőképesség, 
 Büntetlen előélet, 
 Jogász szakképzettség, 
 Felhasználói szintű számítógépes ismeretek (MS Office irodai alkalmazások), 
 Vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása, 
 Hozzájárulás megbízhatósági vizsgálat lefolytatásához, 
 Megfelelés a Kit. 95. §-ában előírt összeférhetetlenségi szabályoknak. 

 
A jelentkezéskor benyújtandó iratok, igazolások: 

 Fényképpel ellátott önéletrajz a 87/2019. (IV. 23.) Korm. rendelet 1. sz. melléklete szerinti 
adattartalommal, 

 Iskolai végzettséget, szakképzettséget, nyelvismeretet igazoló okirat másolata, 
 Három hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány, amely igazolja, hogy a pályázó 

büntetlen előéletű és nem áll olyan foglalkozástól eltiltás hatálya alatt, amely a kormányzati 
szolgálati jogviszony létesítését nem teszi lehetővé, 

 Adatkezelési nyilatkozat a pályázati anyagban szereplő személyi adatok pályázati eljárással 
összefüggő kezeléséről, 

 Motivációs levél. 
 
A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

 Közigazgatási gyakorlat. 
 
A jelentkezés benyújtásának módja: 

 Elektronikus úton a humanpolitika@gyor.gov.hu e-mail címre, vagy 
 Postai úton a Győr-Moson-Sopron Vármegyei Kormányhivatal Jogi, Humánpolitikai és 

Koordinációs Főosztály (9002 Győr, Pf.: 415.) címre történő megküldésével. 



Jogász munkatársakat keresünk! 

Ha érdekel az államigazgatás világa és kipróbálnád magad jogászként a 
kormányhivatalok rendszerében, a következő szakterületeken folyamatosan 

várnak nyitva álló lehetőségek: agrártámogatás, földhivatal, lakáscélú állami 
támogatások, általános hatósági feladatok, kisajátítás, törvényességi felügyelet, 
szociális és gyámügyi feladatok, pártfogó felügyelői és igazságügyi feladatok, 
környezet- és természetvédelem, hulladékgazdálkodás, jogi, perképviseleti és 

koordinációs feladatok. 

Amit kínálunk: 

 Stabil álláshely, tervezhető munkarend 
 Illetmény és jogállás a 2018. évi CXXV. 

törvény szerint 
 Cafeteria 
 Családalapítási, valamint rendszeres 

iskolakezdési és gyermeknevelési 
támogatás 

 Széleskörű képzési paletta 
 Fejlődési lehetőség számos 

szakterületen 

 

Amit kérünk és elvárunk: 

 Felsőoktatásban szerzett 
szakképzettség, lehetőleg jogász 
végzettség 

 Elhivatottság, fejlődés iránti igény 
 Megbízhatóság és minőségi 

munkavégzés 
 Igényesség és pontosság 
 Jó kommunikációs és 

problémamegoldó készség 
 Terhelhetőség, csapatszellem 

Jelentkezés, információ: hivatal@hajdu.gov.hu (ide várjuk az önéletrajzokat is) 
Hajdú-Bihar Vármegyei Kormányhivatal, Jogi, Humánpolitikai és Koordinációs Főosztály 

Humánpolitikai és Szervezési Osztály 4024 Debrecen, Piac u. 54. 
Tel: 06-52/504-129 / e-mail: human@hajdu.gov.hu 

 



Cím: 3300 Eger, Kossuth Lajos u. 9. - Postacím: 3301 Eger, Pf.: 216. - Telefon: +36 36 521 500 
KRID azonosító: 657167145 - Hivatali kapu: HEVESKHG 

E-mail: titkarsag@heves.gov.hu – Honlap: www.kormanyhivatalok.hu 
 

 
HEVES VÁRMEGYEI KORMÁNYHIVATAL 

 
Pályakezdő fiatal jogászok jelentkezését várja 

a Heves Vármegyei Kormányhivatal 
 

Magyarország Kormányának általános hatáskörű területi államigazgatási szerveként Kormányhivatalunk 
feladata széleskörű közigazgatási szolgáltatások biztosítása Heves vármegye lakossága és gazdasági 
szereplői számára, valamint közreműködés a központi kormányzati célkitűzések megvalósításában. 
 
Feladatköreink rendkívül széleskörűek; szerepet vállalunk Magyarország sikerét befolyásoló 
nemzetgazdasági szempontból kiemelt beruházások megvalósításában csakúgy, mint a népegészségügy, 
élelmiszerlánc-biztonság, fogyasztóvédelem, építésügy, szociális- és gyermekvédelem, környezet- és 
természetvédelem, erdőgazdálkodás, agrártámogatások, vadászati-halászati, földhivatali, gyámhatósági, 
fogyasztóvédelmi, családtámogatás és társadalombiztosítás területi feladatainak teljesítésében. 
Működésünk során élő és érdemi szakmai kapcsolatot tartunk fel szinte valamennyi központi kormányzati 
szervvel csakúgy, mint a versenyszféra képviselőivel. 
 
Komoly szakmai pályafutást, kormánytisztviselői életpályát kínálhatunk a közigazgatás iránt elkötelezett 
fiataloknak. A foglalkoztatás keretét adó kormányzati szolgálati jogviszony biztos, hosszútávú 
munkahelyet és a családalapításhoz, gyermekneveléshez kapcsolódó támogatást biztosít. 
 
Hivatalunk elsősorban a hatósági típusú feladatellátás szakterületeire várja – akár pályakezdő - jogászok 
jelentkezését. Az egyes szakterülethez kapcsolódó feladatellátással (építésügy, növény- és talajvédelem, 
erdészet, élelmiszer előállítás és kereskedelem területén a mérnök, orvos, erdész szakemberek által 
végzett munka) párhuzamosan fontos a folyamatos jogi kontroll biztosítása a jogszerű döntéshozatal és 
működés érdekében, a jelentkezők emellett az általános jogi kereteken túl egy-egy szakterület normatív 
környezetét is teljes körűen megismerhetik, speciális szaktudásra tehetnek szert tapasztal jogász kollégák 
mentorálása mellett. 
 
A Kormányhivatal örömmel várja a jogászhallgatók jelentkezését szakmai gyakorlat teljesítése 
érdekében is; az eredményes szakmai gyakorlatot teljesítő hallgatókat diplomaszerzést követően 
1 éves határozott idejű kormánytisztviselői kinevezéssel várjuk. 
 
Amennyiben felkeltettük érdeklődését kérjük, hogy látogasson el Hivatalunk honlapjára 
(http://www.kormanyhivatalok.hu), ahol aktuálisan nyitott pályázatainkról további tájékoztatást talál. Az 
érdeklődő jelentkezők önéletrajzukat folyamatosan benyújthatják Hivatalunkhoz az 
allaspalyazat@heves.gov.hu email címen.  
 

Őszintén reméljük, hogy a jövőben munkatársaink között üdvözölhetjük! 
 

Ignácz Balázs, Heves Vármegye Főispánja 



ÉS TE 
KÉSZEN
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IRANYASEREG.HU

MAGYARORSZÁGNAK 
ERŐS HADSEREGRE 
VAN SZÜKSÉGE A BÉKÉHEZ.





 
Jász-Nagykun-Szolnok Vármegyei 

Kormányhivatal 
 

A Jász-Nagykun-Szolnok Vármegyei Kormányhivatal 

JOGÁSZ 

szakképzettséggel rendelkezők jelentkezését várja 
 
 

A foglalkoztatásra, határozatlan idejű, teljes munkaidős kormányzati szolgálati jogviszony 
keretében, 6 hónap próbaidő kikötésével kerül sor. 
 
A munkavégzés helye a Jász-Nagykun-Szolnok Vármegyei Kormányhivatal Foglalkoztatási, 
Foglalkoztatás-felügyeleti és Munkavédelmi Főosztálya (5000 Szolnok, Kossuth Lajos út 6-8.) 
 
A jogi feladatokhoz tartozó főbb tevékenységi körök: 
A Jász-Nagykun-Szolnok Vármegyei Kormányhivatal Foglalkoztatási, Foglalkoztatás-
felügyeleti és Munkavédelmi Főosztályának 320/2014. (XII. 13.) Korm. rendelet szerinti, a 
feladat- és hatáskörébe tartozó foglalkoztatási feladatok jogi támogatása, az egységes 
joggyakorlat, jogértelmezés kialakításának elősegítése, szakmai állásfoglalások kidolgozása, 
módszertani útmutatók véleményezése, jogszabályi változások nyomon követése. 
 
Jogállás, illetmény, juttatások:  
A jogállásra, az illetmény megállapítására és a juttatásokra a kormányzati igazgatásról szóló 
2018. évi CXXV. törvény (a továbbiakban: Kit.), továbbá a Jász-Nagykun-Szolnok Vármegyei 
Kormányhivatal Közszolgálati Szabályzatának rendelkezései az irányadóak. 
 
A jelentkezés feltételei: 

• magyar állampolgárság, cselekvőképesség, büntetlen előélet, 
• okleveles jogász szakképzettség, 
• felhasználói szintű MS Office ismeret (Word, Excel) 

 
Jelentkezéskor benyújtandó iratok, igazolások: 

• önéletrajz a 87/2019. (IV. 23.) Korm. rendelet 1. melléklet szerinti adattartalommal, 
• három hónapnál nem régebbi, a Kit. 82. §-ának megfelelő hatósági erkölcsi 

bizonyítvány, 
• szakképzettséget, nyelvismeretet igazoló okirat másolatai, 
• nyilatkozat arról, hogy a jelentkezési anyagot az elbírálásban résztvevők 

megismerhetik 
• hozzájáruló nyilatkozat a személyes adatok kezeléséhez. 
 

A jelentkezés benyújtásának módja: 
• elektronikusan a kh.human@jasz.gov.hu email címre 
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http://szakkollegium.josz.org/

Joghallgatók 
Önképző 
Szervezete

Közösség
Az egyik legdinamikusabban fejlődő
szakkollgiumként jelen vagyunk
Budapesten az ELTE és a Pázmány jogi
karán, valamint Kolozsváron, Szegeden és
Szabadkán. Célunk egy erős szakmai
közösség építése a Kárpát-medencében!
Szerb utcai kollégiumi épületünk és
kávézónk teret nyújt a közösség
fejlődéséhez, és nyilvános vitáknak,
beszélgetéseknek ad otthont.

Szakmaiság
Lehetőséget kínálunk a
tapasztalatszerzésre mind tudományos
(kutatások, publikálás), mind piaci
területen (Studia Pragmatica program).
Emellett kiscsoportos órák, nyelvkurzusok,
ösztöndíjak és tanulmányutak várják a
hozzánk jelentkezőket. 

Önszerveződés
A JÖSz-t közösen építjük! Nálunk
lehetőséged van megvalósítani az
ötleteidet, legyen szó konferenciáról,
kutatásról, művelődési programról vagy
nyári fesztiválról! 

Jogtudomány - Művelődés - Szeretetszolgálat

Kövess minket Facebookon és Instagramon
és csatlakozz hozzánk Te is!
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CSATLAKOZZ A KÖZBESZERZÉSI 
HATÓSÁG CSAPATÁHOZ!

• vonzanak a szakmai kihívások, sokrétű tudásra és tapasztalatra
akarsz szert tenni

• érdekel a közbeszerzés világa
• fontos számodra a munka és a magánélet egyensúlya
• olyan munkahelyet keresel, ahol mentorálnak, és ahol támogatják
a szakvizsgádat és a továbbképzéseket

• egy hosszú távon is stabil, családbarát munkahelyet, ahol a bérezés
megállapodás szerint történik

• szakmai fejlődés lehetőségét a közbeszerzés és a közigazgatás területén
• home o�ce lehetőségét
• szép munkakörnyezetet, zöldövezeti irodában
• egészségügyi szűrőprogramot és cafeteriát
• jó közösséget

MIT NYÚJTUNK MI?

TÉGED KERESÜNK, HA:

Bővebb információkért 
keresd fel honlapunkat!

Önéletrajzodat várjuk a 
Közbeszerzési Hatóság 
"Karrier" oldalán keresztül 
feltöltve!



ÉPÍTSD A JÖVŐDET VELÜNK,

CSATLAKOZZ HOZZÁNK!

LOHN ÜGYVÉDI  IRODA

+36 1 999 12 33
hr@lohn.hu

www.lohn.hu

allasborze_a5.indd   1 2017.03.10.   14:52:31
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A Magyar Máltai Szeretetszolgálat Alapítvány felvételt hirdet 
Jogász 

munkakör betöltésére 

 
 
Feladatok: 
• Szerződések és kapcsolódó jogi dokumentumok, okiratok előkészítése, szerkesztése, 
véleményezése, ellenőrzése; 
• Jogi ügyek intézéséhez adat‐ és információgyűjtés, ‐tárolás, ‐feldolgozás; 
• Projektek, üzleti folyamatok és tárgyalások jogi támogatása, együttműködés más szervezeti 
egységekkel, egyeztetéseken való részvétel; 
• Közreműködés a belső dokumentumok, szabályzatok kialakításában, véleményezésében, jogi 
állásfoglalások kialakításában; 
• Szükség esetén kapcsolattartás a szervezet partnereivel és a hatóságokkal. 

A munkavállalóval szemben támasztott elvárások, követelmények bemutatása: 

• Jogi egyetemi végzettség; 
• Uniós pályázatok jogi és szerződéses ügyeinek kezelésében való jártasság; 
• Fejlesztéspolitikai vonatkozású jogszabályok ismerete hazai és Uniós szinten is. 
• 2‐5 év hasonló területen szerzett tapasztalat; 
• Angol nyelv minimum középfokú ismerete. 
 

Amit kínálunk: 

• Támogató csapat; 
• Családbarát munkahely; 
• Egyéb, béren kívüli támogatások. 

Jelentkezés módja és határideje 

Pályázatodat (szakmai önéletrajz a bruttó fizetési igény megjelölésével) az alábbi e‐mail címre várjuk 
2024.04.05‐ig: firisz.anita@maltai.hu    

Előnyök: 

• Civil szervezetekre vonatkozó jogi szabályozásban való jártasság; 
• Közbeszerzési eljárások előkészítésében és szerződéskötésében való jártasság; 
• Jogi szakvizsga megléte. 

Kapcsolat: 

Magyar Máltai Szeretetszolgálat 

1125 Budapest, Szarvas Gábor út 58‐60. 

www.maltai.hu  
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Jogtanácsos

MVM Services Zrt.

Munkavégzés helye

Budapest
Szerződés típusa

Határozatlan

idejű

Szakterület

Jog, Jogi

tanácsadás

Napi munkaidő

Teljes

munkaidőben

Feladatok

• Cégcsoporton belüli szolgáltató szakterületek (beszerzési-, kommunikációs-, IT-, számviteli szakterület stb.)
munkájának jogi támogatása,

• Szerződések véleményezése, szerkesztése;

• Egyéb jogi vonatkozású kérdésekben önálló jogvélemény, állásfoglalás kialakítása;

• A társasági vagy szakterületi szintű döntés-előkészítési folyamatok jogi szempontú támogatása, előterjesztések,
belső döntéshozatali anyagok véleményezése

• A társaság belső szabályzatainak szerkesztésében, véleményezésében, jogi megfelelőségének biztosításában való
közreműködés

Amit kérünk

• Jogi egyetemi végzettség, és jogi szakvizsga

• Jogász munkakörben szerzett legalább 5 éves
szakmai tapasztalat

• Magas szintű angol nyelvismeret

• MS Office programok felhasználószintű ismerete

• Önálló munkavégzés, komplex problémamegoldás,
proaktivitás

• Jó kommunikációs és problémamegoldó képesség

Miért jó nálunk dolgozni?

• Fiatalos, motivált, célorientált csapat vár

• Folyamatos szakmai fejlődési lehetőségek

• Versenyképes bér

• Széles körű béren kívüli juttatási csomag

Előnyt jelent

• Állami tulajdonú gazdasági társaságnál szerzett
gyakorlati tapasztalat

• Iparági ismeretek

• Adatvédelmi jog ismerete

• IT jog ismerete

Jelentkezés

https://mvm.karrierportal.hu/allashirdetes-jelentkezes/6697

Határidő

Jelentkezési határidő: 2024.03.28.



A MARKET ÉPÍTŐ ZRT. 

JOGTANÁCSOS 

munkatársat keres. 

Milyen feladatokban számítunk rád? 

 Projektek önálló intézése, azok teljeskörű jogi támogatása 
 Okiratszerkesztés és levelezés 
 A cégcsoport tevékenységi körébe tartozó folyamatok proaktív támogatása, jogi tanácsadás 
 Szerződések jogi véleményezése és egyeztetése 
 Peres és nem peres képviselet, illetve a kapcsolódó beadványok szerkesztése 
 Képviselet nem peres és speciális eljárásokban 
 Jogi képviselet üzleti tárgyalásokon 
 Követelések behajtása 
 Folyamatos együtt gondolkodás a legkülönfélébb jogi témákban 

 

Téged várunk a csapatunkba, ha: 

 Rendelkezel jogi szakvizsgával 
 Van 1‐3 év releváns szakmai tapasztalatod (elsősorban szerződések joga,  ingatlan‐ és építés 

jog területen) 
 Angol és/vagy német nyelvtudással rendelkezel 
 MS Office programokat és az elektronikus eljárásokat magas szinten ismered 
 Képes vagy a fókuszált figyelemre és a felmerülő problémákat gyorsan és jól kezeled 
 Munkádra igényes vagy, gyorsan és pontosan dolgozol 
 Önálló vagy, de csapatban is szívesen dolgozol 
 Nagyvállalatnál szerzett tapasztalat előnyt jelent 

 

Amit nyújtunk cserébe: 

 Széleskörű, versenyképes javadalmazási csomag és stabil, hosszú távú munkalehetőség. 
 Folyamatos szakmai fejlődés és továbbképzési lehetőség. 
 Market 6.0. – Az év Irodája különdíj 2020: A mi irodánk, a mi büszkeségünk; egy hely, ahol jól 

érezzük magunkat és magában hordozza azokat az értékeket, amelyeket közösen vallunk: a 
szakma  iránti  tiszteletet,  az  elhivatottságot,  a  szakmai  tudást  és  a  munkatársaink 
megbecsülését. 

 Eszközök: biztosítjuk a munkavégzéshez szükséges eszközöket Számodra, dolgozz akár építési 
területen  (munkavédelmi  felszerelés,  munkaruha  és  munkacipő),  akár  a  Székházban 
(notebook, céges telefon).   

 Vízautomaták, ingyenes kávé és tea: többféle kávé, tea, csokoládé ital között tudsz szabadon 
választani. 

 Rendezvények és csapatépítők: támogatjuk a rendszeres csapatépítéseket, havonta tematikus 
napokat  tartunk  (pl.  palacsinta,  lángos  és  fagylalt  napok)  és  negyedévente  együtt 
kapcsolódunk ki és ünnepeljük meg a sikereinket. 

 Sport  és  kikapcsolódás:  ingyenes  fitneszterem,  pétanque pálya,  valamint  kerékpártároló  és 
kölcsönző a Székházban. 

 Egészségmegőrzés: ingyenes céges masszázs és házorvosi szolgáltatás, céges szűrőprogramok, 
Jókai‐dental partnerkártya és szemüveg vásárlási támogatás. 

 

Jelentkezés: h�ps://karrier.market.hu/  



MINISZTERELNÖKI KABINETIRODA 
Személyügyi Főosztály 

pályázatot hirdet Kormányzati szolgálati jogviszony (Kit.) keretében 
 

jogi referens 

Munkakör/feladatkör betöltésére. 
 

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Közreműködik a Miniszterelnöki Kabinetiroda 
személyügyi tárgyú belső szabályzatainak előkészítésében. Véleményezi a közszolgálati 
személyügyi igazgatást érintő jogszabálytervezeteket, javaslatot tesz a jogszabálytervezetek 
kidolgozására, jogszabályok módosítására, különösen a kormányzati szolgálati jogviszonyt érintő 
jogszabályok vonatkozásában. Nyomon követi a jogszabályváltozásokat. Részt vesz a Főosztály 
személyügyi feladatainak munkajogi támogatásában, jogértelmezést igénylő egyedi megkeresések 
megválaszolásában. Előkészíti a munkajogi tárgyú leveleket, naprakészen tartja a személyügyi 
sablon iratokat. 
 
Betöltendő állás jogviszonya: Kormányzati szolgálati jogviszony (Kit.) 
 
Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, Általános, 
Teljes munkaidő 
 
Munkavégzés helye: Budapest 
 
A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ: A jogállásra és a juttatásokra a 
kormányzati  igazgatásról szóló 2018. évi CXXV. törvény rendelkezései az  irányadók, az  illetményt 
kinevezéskor a munkáltatói jogkör gyakorlója állapítja meg a Kit. 1. melléklet I. pontja értelmében. 
Az  egyéb  juttatások megállapítása  a  Kit.,  az  egyéb  vonatkozó  jogszabályok  és  a Miniszterelnöki 
Kabinetiroda Közszolgálati Szabályzat alapján történik. 
 
Pályázati előnyök: Kormányzati igazgatási szervnél, személyügyi területen szerzett releváns 
szakmai tapasztalat. 
 
A pályázat részeként benyújtandó igazolások, dokumentumok: 

 Motivációs levél 
 Fényképes önéletrajz (87/2019. (IV.23) Korm.rendelet 1 sz. melléklete alapján) 
 Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről 
 Végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata 

 
A pályázat benyújtásának határideje: 2024.03.22. 00:00 
 
A pályázat elbírálásának módja: A pályázati anyagot benyújtó kiválasztott pályázók szakmai és 
személyes rátermettségük felmérését célzó személyes meghallgatáson vesznek részt. 
 
A pályázat elbírálásának határideje: 2024.04.06. 00:00 
 
Az állás tervezett betöltésének időpontja:  2024.04.08. 
 
Jelentkezés: kérjük, hogy pályázatát az allaspalyazat@mk.gov.hu e‐mail címre küldje meg 
számunkra "jogi referens" jelöléssel. 
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PÁLYÁZATI FELHÍVÁS 

 
Az Országos Idegenrendészeti Főigazgatóság (OIF) és az OIF Tudományos Tanácsa (OIF 
TT) közös pályázatot hirdet olyan pályamunkák elkészítésére, melyek a legális és illegális 
migráció, illetve a menekültügy történetével, aktuális kérdéseivel, nemzetközi és hazai jogi 
szabályozásával, valamint problémáival foglalkoznak. A pályázatra olyan rövid lélegzetű 
esszék elkészítését várjuk, melyek egyéni kutatáson és/vagy szakmai tapasztalatokon 
alapulnak. Nagyra értékeljük a saját véleményalkotást és javaslatok megfogalmazását. Az 
alábbi felsorolásban szereplő témákkal csupán ötleteket kívánunk adni és bátorítunk minden 
potenciális pályázót egyéb migrációs téma felvetésére és kidolgozására: 
  

1. Az aktuális fegyveres konfliktusok migrációs hatásai 
2. A külföldiek magyarországi tartózkodása ellenőrzésének lehetőségei 
3. A menekültügyi eljárás egyes gyakorlati kérdései (pl. a személyazonosítás és a 

kormeghatározás nehézsége)  
4. A területen kívüli menedékjogi védelem kérdései 
5. Az embercsempészet „intellektuális” formái, új módszerei 
6. Munkaerő-migráció növelésének lehetőségei és kockázatai  
7. Az integrációs politikák kérdései és tapasztalatai  
8. Visszafogadási egyezmények gyakorlati megvalósulása  
9. Az ökológiai változások (globális felmelegedés, természeti katasztrófák) hosszú távú 

hatásai a nemzetközi vándorlásra  
10. A keresztényüldözés hatása, migrációs vetületei 

 
A pályázat díjazása 

 Első hely: 200.000,- Ft (bruttó) 
 Második hely: 100.000,- Ft (bruttó) 

 
Benyújtásának határideje: 2024. szeptember 20.  
 
 
A pályázattal kapcsolatos részletes információ megtalálható az Országos 
Idegenrendészeti Főigazgatóság Tudományos Tanácsának honlapján:  
https://bm-tt.hu/oif/ 
 



Legalább negyedéves joghallgatók részére félévente meghirdetett 3, illetve 6 hetes gyakorlati munkavégzéssel járó szakmai
program, a hivatali általános munkarendhez igazodva. A szakmai gyakorlatot végző megismeri a Törvényhozási Igazgatóság
minden szervezeti egységét, és áttekintést kap a parlamenti munkáról. 

EGYETEMI HALLGATÓKNAK

 1      Szakmai gyakorlat 

Hogyan értesülhetsz róla? 
A részletes pályázati felhívás a jelentkezési időszakban a jogi karok honlapján, illetve Alkotmányjogi Tanszékén érhető el, 

VÉGZETT JOGÁSZOKNAK

 3     6+6 hónapos junior állás 
Elsősorban pályakezdő jogászok részére meghirdetett 6+6 hónapos, határozott idejű szakmai program munkaviszony
keretében. A meghirdetésére évente kétszer, februári és szeptemberi munkakezdéssel kerül sor. Az első félév a szervezeti
egységek munkájának megismeréséről szól – az irományok iktatásától a plenáris ülések előkészítésén át a törvényjavaslatok
szakmai véleményezéséig vagy a bizottsági ülések megszervezéséig. A második félévben – kölcsönös megelégedettség esetén,
az első félév tapasztalatai alapján – a junior valamelyik szervezeti egységünk tagja lesz, ahol folyamatosan, érdemben vesz
részt a napi munkában. Kiemelkedő teljesítmény esetén lehetőség adódhat a tovább foglalkoztatásra is. 

Hogyan értesülhetsz róla? 
A részletes pályázati felhívás a jelentkezési időszakban a profession.hu, valamint a parlament.hu weboldalon érhető el.

A Hivatal az Országgyűlés munkaszervezete, amely a működtetéssel kapcsolatos feladatok ellátása mellett a törvényalkotási
munka támogatását biztosítja. A Törvényhozási Igazgatóság felel egyebek mellett a plenáris és bizottsági ülések előkészítéséért,

közreműködik a  törvényjavaslatok szakmai véleményezésében, illetve segíti az Országgyűlés tisztségviselőinek munkáját.  

T Ö R V É N Y H O Z Á S I  I G A Z G A T Ó S Á G

4     Országgyűlési köztisztviselői állás 
Közszolgálati jogviszony az Országgyűlés Hivatala Törvényhozási Igazgatóságának valamely szervezeti egységénél.  

Hogyan értesülhetsz róla? 
Szabad státusz esetén az álláspályázatot a profession.hu-n  hirdetjük meg. 

5      A ”Házszabályon túl” szakmai műhely 

MINDENKINEK 

A Hivatal Törvényhozási Igazgatóságának parlamenti jogi műhelye szakmai előadásokkal, pályázatokkal, kiadványokkal. 

Hogyan értesülhetsz róla? 
Kövesd A Házszabályon túl Facebook-oldalt! A szakmai műhely „Parlamenti jog” című kiadványa az Országgyűlés honlapján
online is elérhető. 

facebook.com/ahazszabalyontul 

2     “Ösztöndíjas” program 
Az Országgyűlés elnöke által harmad- és negyedéves hallgatók számára évente meghirdetett 2+2 hónapos, havi 20 óra
elfoglaltsággal járó program díjazás ellenében, munkaszerződés alapján. A program első felében, októberben és novemberben
heti egy napon előadások keretében ismerkedhetsz meg a törvényalkotási eljárással, az Országgyűlés és Hivatala, valamint a
parlamenti frakciók munkájával. A program második felében, februárban és márciusban – egyéni érdeklődés alapján – a
Törvényhozási Igazgatóság valamely szervezeti egységének gyakorlati munkájában vehetsz részt. A programban szakmai
látogatást tehetsz az Alkotmánybíróságon, a Sándor-palotában, az Alapvető Jogok Biztosának Hivatalánál, az Állami
Számvevőszéken, illetve a Miniszterelnökségen is.

Hogyan értesülhetsz róla? 
A részletes pályázati feltételekről a jelentkezési időszakban az Országgyűlés honlapján, továbbá az egyetemi jogi karok
honlapján, illetve Alkotmányjogi Tanszékén tájékozódhatsz. 
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POZDERKA&PARTNERS 
INSURANCE LAW PRACTICE 

 
 
A Pozderka és Társai Ügyvédi Iroda egyik fő szakterülete a biztosítási és kártérítési jog; az iroda 
több nagy biztosítótársaság peres képviseletét látja el. A kollégáinknak több mint 100 éves 
tapasztalata van a biztosítási jog területén. 
 
A biztosítási jogi szakterületünkre keresünk ügyvédjelölt munkatársat főállású munkaviszonyba.  
 
Főbb területek: 
- biztosítótársaságok peres képviselete, 
- ingatlan jog, 
- gazdasági jog, csőd- és felszámolási jog, 
- követeléskezelés, peres képviselet 
 
Elvárások: 
- legalább 1 éves szakmai tapasztalat 
- MS Office alkalmazások, Jogtár, Cégkapu ismerete, használata 
- felelősségteljes önálló munkavégzés, terhelhetőség, stressztűrő képesség, megbízhatóság 
- jogosítvány 
 
Amit kínálunk: 
- szakmai kihívás és tapasztalatszerzés, fejlődési lehetőség, 
- aktív mentorálás melletti perképviselet, tárgyalási tapasztalat szerzés  
- továbbképzések támogatása 
- hosszú távú együttműködés 
- fizetés: megegyezés szerint 
 
A jelentkezéseket fényképes önéletrajzzal, fizetési igény megjelöléssel várjuk az 
iroda@pozderka.hu email címre 
 
 

www.pozderka.law 



A Schönherr Közép- és Délkelet-Európa egyik vezető, teljes körű gazdasági jogi szol-
gáltatást nyújtó nemzetközi ügyvédi irodája. Több mint tizenöt éve vagyunk jelen 
Magyarországon, számos jelentős nagyvállalati ügyfél számára végzünk folyamatos 
jogi tanácsadást, a gazdasági élethez kapcsolódó minden jogi szakterületen, illetve 
képviseljük őket tranzakciókban és különböző bírósági és hatósági eljárásokban. Ha 
szeretnél egy fiatalos, nemzetközi csapat megbecsült tagja lenni, jelentkezz hozzánk!
 
 Nyitott pozícióink:
• ügyvédjelölt versenyjogi területre
• ügyvédjelölt társasági jogi / vállalatfelvásárlási területre
• ügyvédjelölt polgári jogi területre

Schönherr Hetényi Ügyvédi Iroda | Váci út 76. | H-1133 Budapest | recruiting.hungary@schoenherr.eu
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Magyarországon, számos jelentős nagyvállalati ügyfél számára végzünk folyamatos 
jogi tanácsadást, a gazdasági élethez kapcsolódó minden jogi szakterületen, illetve 
képviseljük őket tranzakciókban és különböző bírósági és hatósági eljárásokban. Ha 
szeretnél egy fiatalos, nemzetközi csapat megbecsült tagja lenni, jelentkezz hozzánk!
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VIRTUÁLIS	ASSZISZTENS	ÁLLÁS	‐	amerikai	ügyvédi	irodába	
 
 
A Szabo Law Group, P.A. amerikai ügyekkel foglalkozó amerikai ügyvédi iroda
ügyfélkapcsolati munkatársat keres csapatába virtuális munkára, ami otthonról
végezhető. Ha Te kivételes emberismerettel rendelkezel, és szeretsz új
emberekkel találkozni, akkor a felvételi szakértői pozíció tökéletes választás 
lehet számodra. 
 
A sikeres pályázónak erős írásbeli és szóbeli kommunikációs készségekkel kell
rendelkeznie magyar és angol nyelven egyaránt, és képesnek kell lennie
hatékony szakmai kapcsolatok kialakítására és fenntartására az ügyfelekkel.
Fontos tudni, hogy a munkaidő hétfőtől péntekig délután 15:00-23:00 óráig 
lenne, mivel az iroda amerikai idő szerint van nyitva. 
 
Jellemző feladatok és felelősségi körök: 
1.) Az ügyvédi irodába érkező hívások és e-mailek szűrése 
2.) A potenciális ügyfelek telefonon és e-mailben benyújtott igényeinek 
felülvizsgálata és rögzítése és nyomonkövetése 
3.) Az ügyféltől és a jogi személyzettől érkező papírmunkák feldolgozása és
iktatása 
4.) Az ügyfelek, az ügyvédek és a személyzet időbeosztásának koordinálása 
5.) Marketing hírlevelek készítése és a CRM rendszer kezelése 
 
Szükséges készségek és képesítések: 
- Jártasság a Microsoft Office Suite használatában 
- A szokásos irodai eszközök használatának ismerete  
- Kiváló ügyfélszolgálati készségek 
- Többfeladatú munkavégzésre és szervezésre való képesség dinamikus
munkakörnyezetben 
- Tökéletes nyelvtudás angolul es magyarul írásban és szóban 
- Megbízhatóság, precízség és erős problémamegoldási képesség, ügy nyomon
követése. 
 
Kérjük a kedves jelentkezőt, hogy az e-mail tárgyába írja be a következőt: 
"neved - virtuális munkára jelentkezés" és az önéletrajzodat egy fényképpel
ellátva küldd el nekünk legyél kedves! 
 
Jelentkezni a következő címen lehet: info@szabolawgroup.com 



Csatlakozz hozzánk  
 

 KAMARAI JOGTANÁCSOS  
 

 pozícióba! 
 

A Szerencsejáték Zrt.-nél a játék, a szórakozás és a nyerés izgalmát nyújtjuk játékosainknak. Ez az 
élmény és szenvedély nem csak játékosainkat, de munkavállalóinkat is áthatja. Legyél Te is nyertes és 

lépj be velünk érdekes, élményekkel teli, izgalmas világunkba! 
 
 
Nálunk Ezek a Feladatok Várnak: 
 

  a Társaság tevékenységével összefüggő szerződések előkészítése, kidolgozása, 
véleményezése  

  jogi támogatás nyújtása az egyes szakterületek számára,  
  a Társaság jogi képviselete bíróságok, hatóságok előtt,  
  elektronikus közjegyzői, bírósági, hatósági felületek használata, cégjogi feladatok ellátása,  
  a Társaság vezető testületeinek jogi és adminisztratív támogatása,  
  a jogi terület egyéb munkájának, feladatainak ellátása.  

 

 Te vagy a legalkalmasabb erre a pozícióra, amennyiben:  

  rendelkezel egyetemi szintű jogász végzettséggel és jogi szakvizsgával, 
 legalább 3 éves nagyvállalati tapasztalatod van,  
  felelős, megoldásfókuszú és eredményorientált működés jellemez,  
  érted és átlátod a komplex folyamatokat és összefüggéseket,  
  rendelkezel középfokú angol nyelvtudással.  

 

Előnyt Jelent 
a szerződések jogában – informatikai tárgyú szerződések - szerzett szakmai tapasztalat.  
 
Miért érdemes hozzánk csatlakoznod?   
 

 megbízható, stabil nagyvállalati hátteret biztosítunk, 
 nálunk egyedülállóan magas cafeteria juttatás, alapbéren felüli teljesítménytől függő ösztönző 

bér, továbbá színvonalas magánegészségügyi ellátás is vár,  
  jól megközelíthető, központi helyen fekvő munkahelyen dolgozhatsz,  
  számos lehetőséggel támogatjuk szabadidőd eltöltését: 

  AYCM kártyával, különböző kedvezményekkel, és cégen belüli programokkal 
támogatjuk a sportolási szenvedélyedet,  

  közös céges egyesületünkkel változatos kulturális eseményen vehetsz részt,  
  Munkavállalói Támogató Programunk keretein belül ingyenes jogi, pszichológiai, 

pénzügyi vagy szociális támogatást is igénybe vehetsz,  
  segítünk szakmai fejlődésedben: képzéseken, tréningeken vehetsz részt,  
  közös Élménynappal, ünnepi rendezvényekkel és csapatépítőkkel garantáljuk a munkán kívüli 

kikapcsolódást.  

 
 EGYÜTT CSAK NYERHETÜNK! 

https://karrier.szerencsejatek.hu  



LL.M. International Law

Our Students:
Candidates holding a university law degree are eligible to apply. 
All applicants must submit valid TOEFL or other language profi-
ciency scores unless they earned their first law degree predom-
inantly in English. The entire program will be taught in English. 
Students will be admitted on the basis of their academic and 
other pertinent qualifications. Preference will be given to  
can didates who have already gained relevant experience in  
the academic field or in legal practice, within public or private 
institutions, such as inter national organizations or NGOs.

Degree: 
Master of Laws (LL.M.)

Duration: 
2 semesters (full-time)
4 semesters (part-time)

For further information please contact:
LL.M. in International Law
University of Vienna
Department of European, International and Comparative Law
Schottenbastei 10–16 A-1010 Vienna, Austria
phone: +43-1-4277-251 01
e-mail: int-law-llm@univie.ac.at
www.postgraduatecenter.at/en/ 
programs/law/international-law

University of Vienna
With a prestigious faculty, the University 
of Vienna offers a full-time and part-time 
LL.M., providing students with an under-
standing of fundamental questions and  
essential structures in international law.  
It is located in one of the world’s most  
attractive cities which hosts numerous 
international organizations (IAEA, OPEC, 
OSCE, United Nations). Vienna also offers  
a famously unique heritage and cultural  
experiences whether your taste tends  
towards classical music and fine arts or  
a vibrant club scene.

Program Description:
The program focuses on current problems  
and new developments in international law,  
such as the interaction of governments and  
other key players on the international level.  
The courses are offered within the frame-
work of four modules:
• Fundamental Issues of International Law,
• International Economic Law,
• International Organizations and
• International Dispute Settlement.
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VESZPRÉM VÁRMEGYEI KORMÁNYHIVATAL 

 

JELENTKEZÉS: ÖNÉLETRAJZ ÉS MOTIVÁCIÓS LEVÉL JHKF@VESZPREM.GOV.HU E-MAIL CÍMRE 
TÖRTÉNŐ MEGKÜLDÉSÉVEL HIVATALUNKKAL VAGY A FELADATKÖRREL KAPCSOLATOS  

KÉRDÉS ESETÉN A FENTI E-MAIL CÍMEN  VAGY A +36-88/620-080 TELEFONSZÁMON  
KÉRHETŐ TÁJÉKOZTATÁS 

 
JOGÁSZ  

VÉGZETTSÉGGEL 
VESZPRÉMI MUNKAVÉGZÉSI HELYRE MUNKATÁRSAKAT KERESÜNK  

 
§ jogi és perképviseleti  
§ jogi segítségnyújtási  
§ építésügyi hatósági  

§ törvényességi felügyeleti  
§ népegészségügyi  

§ gyámügyi és gyermekvédelmi feladatok ellátására 
 
 

 

 

 

AMIT KÍNÁLUNK 
Határozatlan idejű kormányzati szolgálati jogviszony 

Stabil munkahely 

Béren kívüli juttatások 

Támogató légkör 

Család- és gyermekbarát juttatási rendszer 

Személyes és szakmai fejlődési lehetőség 

  



 

JOGTANÁCSOS 

Feladataid, ha minket választasz: 

 A vállalatcsoporthoz tartozó társaságok ügyeinek intézése és képviselete a gazdasági jog 
széles spektrumán 

 Vevőkkel és beszállítókkal kötendő szerződések és egyéb dokumentumok készítése, jogi 
véleményezése és tárgyalása elsősorban német, illetve részben magyar és angol nyelven 

 A véleményezett/elkészített, tárgyalt szerződések végrehajtása során felmerülő 
valamennyi jogi jellegű kérdés, illetve ügy kezelése, intézése 

 A cégcsoport kül- és belföldi partnereivel (mind vevői, mind beszállítói oldalon) folytatott 
üzleti tárgyalásokon való részvétel 

 Esetenként gyártási és egyéb projektekkel kapcsolatos hatósági engedélyek beszerzésében 
való részvétel, cégügyek, nem peres és peres eljárásokban való képviselet, illetve 
követelésbehajtás 

 Napi szintű együttműködés a vállalatcsoport központi- és leányvállalati 
menedzsmentjével, funkcionális csoportjaival 

Téged keresünk, ha rendelkezel az alábbiakkal: 

 Jogi egyetemi végzettség és szakvizsga 
 Szakvizsgát követően legalább 2 éves releváns (különösen a gazdasági jog területén 

szerzett) szakmai tapasztalat 
 Szakmai felsőfokú német és tárgyalóképes angol nyelvtudás, kiváló kommunikációs 

képességek írásban és szóban is 
 Magas szintű szövegértés, hatékony problémamegoldó képesség 
 Üzleti, gazdasági összefüggések megértésének képessége 
 Out of the box gondolkozás, célorientáltság 
 Önálló munkavégzésre és egyben csapatmunkára való képesség 
 Felhasználói szintű számítógépes ismeretek 

Amit kínálunk: 

 Hosszú távú karrierlehetőség 
 Versenyképes bérezés 
 Kihívást jelentő feladatok 
 Rendszeres szakmai továbbképzési lehetőségek 
 Kellemes munkakörnyezet 

Munkavégzés helye: Székesfehérvár és részben Budapest 

Jelentkezés: a honlapon keresztül https://videoton.hu/allaslehetosegek/kamarai-jogtanacsos  
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